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FIRMENPOLITIK mit den QUALITATSZIELEN und der Sicherstellung
der Sicherheit und der Gesundheit am Arbeitsplatz

&
GESUNDE GRUNDLAGEN UND ZUFRIEDNEHEIT DES EIGENTUMERS
Wir handeln Ubersichtlich. Offene Verpflichtungen bereinigen wir innerhalb der Fristen.
Wir garantieren die Erfillung der Gewinnanforderungen des Eigentiimers.
Durch Prifungsberichte beweisen wir, dass unsere Gesellschaft auf gesundem Boden steht.
&
STRATEGISCHE PARTNERSCHAFTEN

Wir schlieRen strategische Partnerschaften mit Geschéftspartnern, die zuverlassig sind und
das gleiche langfristige geschaftliche Interesse fiir eine Zusammenarbeit haben.

»

FATIR-PLAY

Was wir mit unseren Kunden bei Meetings besprechen, daran halten wir uns auch und fihren dartber
Protokolle.
Schwierigkeiten und Probleme, mit denen wir laufend konfrontiert werden, 16sen wir in
Zusammenarbeit und mit Hilfe von Argumenten.
»
GANZHEITLICHES BEHERRSCHEN DES LEITUNGSSYSTEMS
Qualitat und Sicherheit sind die Grundlagen fur ein hervorragendes ausfuhren aller Funktionen,
Prozesse und das Leiten der Gesellschaft als Ganzheit.
Unser Geschaftsleitungssystem ist in der Geschaftsordnung des Qualitatsleitungssystems
beschrieben, nach dem wir uns bei unserer Arbeit richten.
»
QUALITAT UND SICHERHEIT BEI DER AUSFUHRUNG DER MONTAGE
(DIENSTLEISTUNG) VON ELEKTROENERGETISCHEN INSTALLATIONEN UND
GERATEN

Diese gewahrleisten wir durch Anwendung von Standards und guter praktischer
Montageerfahrungen, durch die Anwendung geprufter und zugelassener Materiale, die
Entsorgung von Abféllen, die bei der Ausfihrung der Dienstleistung entstehen, durch
rechtzeitige Abstimmung und Ausfiihrung von Montageplanen, die ausschlieRliche
Ausfuhrung von im Vorfeld abgesprochener Veranderungen, durch ein organisiertes und
kompetentes Arbeitsteam, Selbstkontrolle und durch praventive Kontrolle der Beachtung der
Ausfihrungsanweisungen und der ,Anweisungen fur sichere Arbeit".

*

DIE ZUFRIEDENHEIT UNSERER KUNDEN UND ABNEHMER UNSERER DIENSTLEISTUNGEN
Die Qualitats- und Terminanforderungen unserer Kunden realisieren wir innerhalb der
abgesprochenen Fristen.

Den Investoren helfen wir dabei, ihre Investitionsprojekte innerhalb der Vertragsfristen zu realisieren.
Mit groReren Abnehmern entwickeln wir langfristige partnerschaftliche Beziehungen.

*

DIE ZUFRIEDENHEIT UNSERER ZULIEFERER UND SUBUNTERNEHMER
Unsere Pflichten den Zulieferern gegenuber begleichen wir innerhalb der geregelten Fristen.

Mit unseren Zulieferern entwickeln wir langfristige Zusammenarbeit und sorgen fiir qualitatsvolle

Lieferungen innerhalb der geregelten Fristen.
*



DIE ZUFRIEDENHEIT UNSERER MITARBEITER
Unser groter Reichtum sind qualifizierte, fachliche und ergebene Mitarbeiter.
Arbeiter, die sich standig durch ihre Arbeit in ihrer Firma und auf Baustellen in der ganzen Welt
auszeichnen, werden dementsprechend belohnt.
Je mehr Verantwortung fir Qualitédt und Sicherheit jemand in der Firma tragt, umso wichtiger ist er und
umso mehr werden seine sachdienlichen Vorschlage bericksichtigt.
»
DIE INTERNATIONALISIERUNG DER MONTAGE
Wir fuhren Montageaktivitdten auf Baustellen in der ganzen Welt aus. Unsere Dienstleistungen sind
am Markt der Europaischen Union standig prasent.
»
SORGE FUR SICHERHEIT UND GESUNDHEIT BEI DER ARBEIT
Jeder Mitarbeiter ist bei der Arbeit in erster Linie verantwortlich fir seine eigene Sicherheit und seine
Gesundheit.

Wir befolgen die geltenden Gesetze auf dem Gebiet Schutz der Gesundheit und Feuerschutz und
bilden unsere Mitarbeiter gemafl dem Programm theoretisch und praktisch fur das sichere Arbeiten
und den Feuerschutz fort. Bei der Bestimmung der Malinahmen zur Kontrolle von Risiken, halten wir
uns an folgende MaRnahmenhierarchie: Beseitigung, Auswechselung-Substitution, technische
Methoden, Beschilderungen-Warnschilder, administrative Methoden und persénliche Sicherheitsmittel.
»

Die Verwirklichung der Qualitats- und Sicherheitspolitik, welche der Offentlichkeit zuganglich ist, und
die Sicherstellung der Sicherheit und der Gesundheit am Arbeitsplatz, ist die Verantwortung jedes
Einzelnen bei seiner Arbeit und jeder Mitarbeiter ist zu ihrer Verwirklichung verpflichtet.

Die Unternehmensfiihrung verpflichtet sich persénlich zur Verwirklichung der Politik im Rahmen ihrer
Verantwortungen, Aufgaben und der moralischen Prinzipe, und erwartet dies auch von ihren
Mitarbeitern.
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